2017年普通教职工体检
采购预算：人民币8万元

[bookmark: _Toc263414691][bookmark: _Toc305858034][bookmark: _Toc318212729]第一章  供应商资格要求
1.投标人须依法取得《医疗机构执业许可证》并具有卫生行政主管部门认定的三级甲等医疗机构资格，设有专门的体检中心；
[bookmark: OLE_LINK6]2.体检医院需在广东省卫计委指定的省直单位人员体检指定医院中。（以《广东省卫生计生委关于做好2017年省直单位普通干部职工体检工作的通知》为准。）；
3.本项目不接受联合体投标。

第二章  用户需求书
[bookmark: _GoBack]一、项目基本要求
1、投标人必须在《医疗机构管理办法》、《医师法》等法规下进行体检活动；
2、投标人应协助学校建立职工健康档案；
3、学校职工健康体检的场所设置在投标人体检中心内；
4、服务期限： 一年，2017年11月31日之前完成体检。
5、中标人除完成该体检项目外，还需承接我校在编教职工体检事宜（总人数450人，其中男215人，女235人），在编人员的体检费用及体检项目按卫计委规定（以《广东省卫生计生委关于做好2017年省直单位普通干部职工体检工作的通知》为准），从公费医疗费用里划拨，最终费用按实际检验人数结算。
二、关于体检单位有关要求
1、中标人必须按照规定及时向职工及学校提供个人健康体检结果、个人健康处方及群体健康评价报告。
2、中标人必须认真履行职责，保证体检质量，做好参与体检的医务人员及相关人员的管理工作，遵守职业道德，保护个人隐私。参与体检的医务人员必须参加卫生行政部门组织的体检医生上岗培训，经考核合格，持证上岗。如因失职而造成不良影响和后果的，将按有关规定追究当事人及相关人员的责任。
三、体检项目及报价
项目总预算约8万元，单人最高限价432.00元，总人数185人，其中男97人，女88人(其中未婚女大约10人)。
	项目
	内容
	最高限价（男性）（元）
	最高限价（未婚女）（元）
	最高限价（已婚女）（元）

	体格检查
	身高、体重、血压、脉搏 
	¥30
	¥30
	¥30

	
	耳鼻喉
	
	
	

	
	直肠指检
	
	
	

	
	内科
	
	
	

	
	乳腺普查（女性）
	
	
	

	妇科检查（已婚）
	常规妇检
	—
	—
	与内科捆绑收费

	
	白带常规
	—
	—
	¥9

	
	TCT
	—
	—
	¥200

	血常规
	29项
	¥20
	¥20
	¥20

	尿常规
	11项
	¥10
	¥10
	¥10

	糖尿病筛查
	空腹血糖
	¥6
	¥6
	¥6

	肾功能
	尿酸
	¥5
	¥5
	¥5

	
	血肌酐
	¥5
	¥5
	¥5

	肝功能2项
	谷丙转氨酶
	¥10
	¥10
	¥10

	
	谷草转氨酶
	
	
	

	超氧化物岐化酶
	SOD
	¥30
	¥30
	¥30

	血脂检查
	甘油三酯
	¥10
	¥10
	¥10

	
	胆固醇
	
	
	

	
	高、低密度脂蛋白胆固醇
	¥22
	¥22
	¥22

	肿瘤相关物质
	TSGF
	¥72
	¥72
	¥72

	肿瘤相关检查
	AFP(定性检查)
	¥11
	¥11
	¥11

	影像学检查
	胸部DR（不含打片）
	¥60
	¥60
	¥60

	心电图 
	多导联心电图检测 
	¥35
	¥35
	¥35

	超声（彩色b超不附图）
	肝脏+胆囊+胰腺+脾脏
	¥120
	¥120
	¥120

	一次性材料
	真空管、采血针
	¥12
	¥12
	¥12

	个人汇总分析
	所有项目综合分析
	赠送
	赠送
	赠送

	原价合计
	¥458
	¥458
	¥667

	团体价格合计
	¥432


四、服务要求
1、所有体检项目所需一次性消耗品、检验费、人工费、税费及检查仪器等一切费用由中标人负责。
2、体检中心必须有2名以上副高职称的注册医生(附：医师职称证书和执业资格证书)，各科医生人数配备合理、足够，并注明参加体检各科医生的人数，提供主检医生名单；
3、抽血用品全部使用一次性真空采血针头及封闭试管，保证检验结果的准确率达到99.9％。
4、中标人负责做好体检资料的制作、管理和发放（包括体检表、早餐券、体检须知），中标人负责现场发放体检表，如采购人、教职工不慎遗失体检表或因工作调动等原因漏报体检人员，中标人应予及时补发。
5、须对每位参加体检教职工健康状况进行评价，编写职工个人的体检总评报告，由医院盖章出具报告（内容包括人员的基本信息、检查结果及建议）。集中体检完毕后的15个日历天内将该时间段内体检人员体检结果以纸质及电子文档形式提交给采购人（电子文档应包含各病种异常率、疾病发病率的人员统计等），零星体检结束后的15个工作日内将剩余体检结果以纸质及电子文档（excel文档或原始数据库）形式提交给采购人，纸质体检结果按部门整理。如遇特殊情况（如恶性肿瘤）应立即通知采购人。
6、体检有异常者，应按时通知采购人负责人员，并及时安排给予复检，费用按照该项目投标单价收取。
7、中标人须将每个体检人员的体检资料进行独立密封包装，并在封面处标注体检人员的姓名、单位等资料，并且提供一份所有体检人员的汇总体检资料（按单位装订成册）及一份电子文档(光盘和u盘)给采购人。 
8、体检服务须保证质量，若有证据表明或者经权威鉴定，中标人的体检结果出现重大错误的情况，采购人有权追究中标人相应责任及要求相应赔偿。中标人须设立服务质量投诉电话和服务质量征求意见表，对服务质量进行跟踪调查。
9、医疗垃圾由中标供应商自行带走处理。
10、中标人不能将体检业务转包、分包其他任何单位。
第三章  付款方式
1、合同签订后，中标人按合同总价的5%交付履约保证金给采购人（本履约保证金待项目实施完成后转为质量保证金 ）。中标人将体检资料反馈给学校并经学校验收合格后90天内付总款的100%，同时无息返还质量保证金。
2、本合同的款项以转账方式支付，中标人完成学校新生及职工健康体检并向学校提交相关健康体检报告及数据后，中标人凭：
（1）合同；
（2）体检人员名单；
（3）中标人开具的正式发票及账户资料等。
3、学校与中标人核对已参加体检人数及体检项目后，按实际参加体检人数及体检项目对应报价费用进行结算。

